ПОЛОЖЕНИЕ

о бассейне Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения центра для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Центр содействия семейному воспитанию № 6»
 
 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
 
[bookmark: _GoBack]1.1. Настоящее Положение об объекте инфраструктуры «Бассейн» (далее - Положение) устанавливает порядок функционирования «Бассейна» Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения центра для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Центр содействия семейному воспитанию № 6»  (далее - учреждение).
1.2. Положение утверждается собранием трудового коллектива учреждения и вводится в действие приказом руководителя учреждения.
1.3. Бассейн является структурным подразделением учреждения и не является юридическим лицом.
1.4. Деятельность    бассейна   основывается   на    принципах    демократии,    гуманизма, общедоступности,     приоритета    здорового образа жизни,     свободного развития личности.
1.5. Учреждение  несет ответственность  за доступность и качество обслуживания в бассейне.
1.6. Организация   обслуживания   участников   образовательного   процесса   производится   в соответствии   с   правилами   техники   безопасности,   противопожарными правилами и  санитарно-гигиеническими требованиями.
 
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ БАССЕЙНА
 
2.1. Целью работы бассейна является привитие здорового образа жизни:
-                     привлечение воспитанников к систематическим оздоровительным процедурам:
-                     укрепление здоровья и всестороннее физическое развитие, овладение основами техники плавания.
 
2.2. К основным задачам относятся: 
-                     проведение закаливающих процедур;
-                     проведение учебно-тренировочных занятий;
-                     оказание платных услуг населению по плаванию.
 
 
 
3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БАССЕЙНА.
 
 
3.1. Деятельность бассейна регламентируется Законом «Об образовании», федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и исполнительных органов субъектов Российской Федерации, решениями   соответствующего   органа   управления   образованием, Уставом учреждения, настоящим Положением.
 
3.2. В бассейне не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций.
 
3.3. Бассейн финансируется за счет бюджета учреждения, в том числе средств от доходов, получаемых от платных образовательных услуг и предпринимательской деятельности бассейна в соответствии со сметой расходов и доходов учреждения.
 
3.4. Доход от деятельности бассейна в соответствии с уставными целями используется в соответствии с «Положением о расходовании средств из дополнительных источников бюджетного финансирования».
 
4. СТРУКТУРА И УПРАВЛЕНИЕ.
 
4.1. В целях оптимизации управления и выполнения поставленных задач бассейна выделяются следующие разделы:
-                              учебно-методический;
-                              врачебно-медицинский;
-                              хозяйственно-технический.
 
4.2. Непосредственное управление деятельностью бассейна осуществляет заведующий бассейном, назначаемый и освобождаемый от должности приказом руководителя учреждения.
 
4.3. Деятельность заведующего бассейном регламентируется договором и должностными обязанностями, утвержденными руководителем учреждения.
 
4.4. Заведующий бассейном:
· планирует, организует и контролирует учебный процесс, отвечает за качество и эффективность работы бассейна;
· несет ответственность за жизнь и здоровье детей и работников во время пребывания в бассейне, соблюдением норм охраны труда и техники безопасности;
· осуществляет подбор и расстановку кадров, распределение должностных обязанностей, несет ответственность за уровень квалификации работников;
· вносит предложения о надбавках и доплатах к должностным окладам сотрудников, о поощрениях и взысканиях по результатам работы;
· распоряжается имуществом бассейна, несет за него ответственность и обеспечивает его рациональное использование.
 
4.5. Бассейн обслуживается  бухгалтерией учреждения. Прием денег за предоставленные платные услуги осуществляется через кассу ЦБ или по безналичному расчету.
 
4.6. Деятельность работников бассейна регламентируется Законом «Об образовании», Уставом ОУ, Правилами внутреннего трудового распорядка, настоящим Положением и должностными обязанностями, утвержденными руководителем учреждения.
4.7. Работники принимаются на работу, перемещаются, освобождаются от занимаемой должности руководителем учреждения по представлению заведующего бассейном.
 
4.8. Прекращение деятельности бассейна производится на основании решения Учредителя.
 
 
 
 

